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参加無料
事前の参加申込が便利です

ステージイベントは

You Tubeで
生配信！

司会進行は

私が努めます！
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キャリアに関

｀ 
- ^ —相談コ ー ナ ー

キャリアコンサルタントが
相談に対応します。

ハロ ー ワ ー クの
職業相談コ ー ナ ー

ハロ ー ワ ー ク登録や
支援メニュ ーなどについて

担当者が説明します。
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講演

『就職氷河期世代の
雇用のメリットや成功事例の紹介』

オフィス55代表

高木茂氏

プロフィ ール 秋田市出身71歳。1973年中央大学卒業後（株）リクル ー ト入社。1986年（株）リクル ー トメディアコミュニケー

ションズ取締役人事部長兼経営企画室長。2000年同職退任後2005年仙台市に（株）オフィス55を設立。以

降、ジョプカフェいわてセンター長、プラットフォ ームあおもり副理事長などを歴任。2014年～2020年にわたり

東北経済産業局 「東北地域の中小企業・小規模事業者の人材確保等支援事業」に宮城県、岩手県、青森県、

秋田県、福島県に於いて専門家として参加。若者の就業支援や民間企業の人事施策支援などを手掛ける。

講演

『就職氷河期世代支援プログラムの
概説と進捗状況等について』

厚生労働省人材開発統括官
若年者・キャリア形成支援担当参事官室 室長補佐

大坪祥 ー 氏

プロフィ ール 2001年 厚生労働省入省

2014年 厚生労働省職業安定局雇用開発部雇用開発企画課 予算係長

2016年 厚生労働省職業安定局派遣・有期労働対策部企画課 若年者雇用対策室 若年者就職援助係長

2017年 厚生労働省職業安定局総務課首席職業指導官室 若年者就職援助係長

2018年 秋田労働局職業安定部長

2020年 厚生労働省人材開発統括官 若年者・キャリア形成支援担当参事官室 室長補佐
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パネルディスカッション ヽ
ノ

〈テーマ〉 『就職氷河期世代の活躍とその支援について考える』

ニ〉
「就職氷河期世代活躍支援都道府県プラットフォ ームを活用した支援」事業受託者

株式会社フィデア情報総研
置置 018-837-1727 国□置2021 katuyakushien@f-ric.co.jp 

［ 事前予約0k！電話 ・ E-mailでも可 J 
＼詳細情報はSNS·HP等で随時告知！ ／ 
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